
         

                 
 

 
Pezze di greco, data del protocollo 

 

Al Prof. Vincenzo CISTERNINO 

All’Albo                                                                                                   

Ad Amministrazione Trasparente 

Sito Web sezione FUTURA 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023) 

 

Codice Progetto : M4C1I2.1-2023-1222-P-35466  CUP : E54D23002440006 

TITOLO PROGETTO : “ #FutureIsNow ” 
 

Avviso prot. n. 4648 del 06/11/2024 - Avviso di selezione rivolto a esperti esterni e tutor –PNRR 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) 

 

Esperto Formatore per il MODULO 2 : METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER 

L’INSEGNAMENTO E L’APPRENDIMENTO,CONNESSE CON L’UTILIZZO DELLE 

NUOVE TECNOLOGIE 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.L.vo n. 297 del 16.04.1994;  

 

VISTO il D.L. n.129 del 28.08.2018;  

 

ISTITUTO COMPRENSIVO G. GALILEI - C.F. 81003430741 C.M. BRIC80600R - A157B6F - Protocollo Generale

Prot. 0000758/U del 17/02/2025 09:49



VISTO il Decreto Interministeriale n.44 del 01.02.2001 “Regolamento sulle Istituzioni generali sulle 

Istituzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

  

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza;  

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra 

il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 

la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra 

il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 

la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di 

valutazione della ripresa e della resilienza;  

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo 

strumento di programmazione denominato “Piano Scuola 4.0”;  

 

VISTO il Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico; 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023);  

 

VISTO il Decreto m pi. AOOGABMI. Registro Decreti. R. 0000066 del 12/04/2023 con il riparto 

delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 

1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

 

PRESO ATTO che all’ Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della 

linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR risulta assegnato a quest’Istituto un 

finanziamento di € 48.363,15; 

  

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione e del merito AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE 

U.0141549 del 07/12/2023, con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative dell’Unità di 

missione per il PNRR relative alla realizzazione della linea di investimento 2.1: Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico; Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023); 

 

VISTE le delibere deglo OO.CC. dell’Istituto, di adesione alle attività previste dal DM 66/2023; 

 

VISTO il progetto presentato in data 31/01/2024; 

 

PRESO ATTO che per la linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico è stato generato il C.U.P. E54D23002440006 

 ed inserito in piattaforma;  

 

VISTO l’accordo di concessione AOOGABMI 21417  del 18/02/2024 e seguente autorizzazione 

all’avvio del   progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;  

 



VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 103 del 

29.01.2024;  

 

VISTO il  Decreto prot. n. 1129 – VI/3 del 18/03/2024 con cui è stato inserito nel Programma Annuale 

2024 il Progetto in oggetto indicato; 

 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 16 del 

17/01/2025;  

 

VISTA la graduatoria definitiva, pubblicata in data 11/12/2024 prot. 5172/U; 

 

VISTO il proprio Decreto di conferimento incarico di Tutor nel Progetto innanzi indicato; 

 

NOMINA 

 

Il prof. Vincenzo CISTERNINO, nato a Brindisi (BR) il 03/06/1975 CF CSTVCN75H03B180C – 

ESPERTO FORMATORE ESTERNO: MODULO 2: METODOLOGIE DIDATTICHE 

INNOVATIVE PER L’INSEGNAMENTO E L’APPRENDIMENTO,CONNESSE CON 

L’UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE, nell’ambito del Progetto Codice Progetto : 

M4C1I2.1-2023-1222-P-35466  CUP : E54D23002440006 TITOLO PROGETTO : “ #FutureIsNow ”. 

Ruolo di figura professionale ESPERTO FORMATORE 

- Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura. 

- Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso. 

- Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso e degli obiettivi proposti. 

- Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli 

stessi. 

- Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva 

rimodulazione del calendario. 

- Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica di 

competenza. 

- Condividere periodicamente con il TUTOR e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti. 

- Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto. 

- Controllare l’avanzamento dei percorsi. 

- Alimentare la piattaforma di avanzamento. 

- Redigere relazione periodica concordata con il TEAM . 

- Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, 

metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo partecipante. 

- Aggiornare sistematicamente l’apposita piattaforma di gestione. 

- Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto. 

- Controllare e alimentare l’avanzamento dei percorsi. 

- Redigere relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. 



Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

L’Esperto Formatore si impegna ad eseguire l’incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 

necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.  

L’Esperto Formatore si impegna a svolgere le suddette attività al di fuori dell’orario di servizio.  

L’Esperto Formatore si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 

comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 

105. 

 

COMPENSO  

N. ORE DI LAVORO 

ASSEGNATE  

COMPENSO ORARIO 

PREVISTO  

Lordo Stato 

COMPENSO ORARIO 

COMPLESSIVO PREVISTO Lordo 

Stato 

n. 25 ore € 122,00 /h € 3.050,00 

 

 

L’importo orario è onnicomprensivo anche di tutte le spese eventualmente affrontate. Il compenso 

spettante, essendo attività di formazione al personale sarà assoggettato alle ritenute erariali e 

contribuzione IRAP secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attività. Il compenso 

verrà erogato all’effettivo ricevimento del contributo; 

Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e 

compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 

PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. Pertanto, nessuna responsabilità in merito ad 

eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere 

attribuita alla medesima. 

 

Incompatibilità  

L’esperto incaricato dichiara di essere a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e 

successive modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni 

mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalla normativa 

nazionale ed europea; 

 

Durata dell’incarico 

 
 L’attività oggetto dell’incarico dovrà concludersi entro il 30/09/2025. L'eventuale differimento del termine 

di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto 

e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento. 

 

Pubblicizzazione  

Il presente incarico è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile sul sito web 

dell’Istituto www.comprensivogalilei.edu.it/Piattaforma Futura/sezione PNRR.  

L’incarico verrà pubblicato secondo il D.lgs. 33/2013 e legge 244/2007 sul sito PERLAPA. 



 

Trattamento dei dati personali  

L’Istituto fa presente che a, i sensi della normativa europea in materia  privacy, Regolamento UE 

2016/679  , e delle disposizioni del D. Lgs 10 agosto 2018 n. 101 e  D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 

“Codice in materia di protezione dei dati personali”,  i dati personali forniti  dall’Incaricato saranno 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge e dalla 

gestione dell’incarico contratto, nel rispetto della succitata normativa. 

Tali dati potrebbero essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta da disposizione di Legge la facoltà di accedervi. 

L’Incaricato, a sua volta, si impegna a trattare i dati personali, di cui entra in possesso, esclusivamente 

in attuazione del presente contratto. 

 
Responsabile del procedimento 

 Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 il Responsabile Unico del Progetto per la presente procedura è il di 

Dirigente Scolastico  Prof. Pierluca RENNA e-mail istituzionale bric80600r@istruzione.it , numero di 

telefono 0804897423. 

 

 

 

                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                Prof. Pierluca RENNA  

 

IL DOCENTE ESPERTO FORMATORE 

Prof. Vincenzo CISTERNINO 

 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito
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